
 
กรอบแนวทางการเผยแพร่ข้อมูลต่อสาธารณะผ่านเว็บไซต์ของโรงพยาบาลเขมราฐ 

 
ตามพระราชบัญญัติข้อมูลข่าวสารของราชการ พ.ศ. 2540 มาตรา 9 ก าหนดให้หน่วยงานของ 

ก าหนดให้หน่วยงานของรัฐต้องมีข้อมูลข่าวสารของราชการไว้ให้ประชาชนเข้าตรวจดูได้และต้อง
ด าเนินงานตามมาตรฐานเว็บไซต์ภาครัฐ(Government Website Standard) เพ่ือให้บริการตามภารกิจ
และอ านวยความสะดวกให้ประชาชนสามารถเข้าถึงข้อมูลข่าวสารได้สะดวกมีความถูกต้องชัดเจน
ครบถ้วนเป็นปัจจุบัน มูลข่าวสารของราชการไว้ให้ประชาชนเข้าตรวจดูได้และต้องด าเนินงานตาม
มาตรฐานเว็บไซต์ภาครัฐ(Government Website Standard) เพ่ือให้บริการตามภารกิจและอ านวย
ความสะดวกให้ประชาชนสามารถเข้าถึงข้อมูลข่าวสารได้สะดวกมีความถูกต้องชัดเจนครบถ้วนเป็น
ปัจจุบัน รายละเอียดดังต่อไปนี้ 

1. ลักษณะและประเภทข้อมูลที่ต้องเผยแพร่ต่อสาธารณะ ได้แก่ 
1.1 วิสัยทัศน์ พันธกิจ โครงสร้างหน่วยงาน ท าเนียบผู้บริหาร อ านาจหน้าที่ แผน

ยุทธศาสตร์ แผนงานโครงการและงบประมาณรายจ่ายประจ าปี รายละเอียดช่องทางการ
ติดต่อสื่อสาร ได้แก่ หมายเลขโทรศัพท์ หมายเลขโทรสาร แผนที่ตั้งหน่วยงาน  ไปรษณีย์
อิเล็กทรอนิกส์(email address) เป็นต้น 

1.2 กฎหมายระเบียบข้อบังคับที่เก่ียวข้องกับหน่วยงาน ได้แก่  
-  พรบ.มาตรฐานจริยธรรม พ.ศ.2562   
-  ประมวลจริยธรรมข้าราชการพลเรือน พ.ศ.2552  
-  ข้อบังคับส านักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุขว่าด้วยจรรยาข้าราชการ

ส านักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุข พ.ศ.2560 
-  จรรยาบรรณกระทรวงสาธารณสุข(MOPH Code of Conduct)  
-  ระเบียบการลา 

1.3คลังความรู้ข่าวสารด้านสุขภาพต่างๆ ได้แก่ โรคตามฤดูกาล โรคระบาด ภัยสุขภาพ
ต่างๆ 

1.4 รายชื่อเว็บไซต์หน่วยงานที่เก่ียวข้องในสังกัด ได้แก่ สถานบริการสาธารณสุขใน
อ าเภอ จังหวัด  

1.5 ข้อมูลข่าวสารที่จัดไว้ให้ประชาชนตรวจดูได้ตามพระราชบัญญัติข้อมูลข่าวสารของ
ราชการ พ.ศ. 2540  

1.6 คู่มือมาตรฐานการปฏิบัติงานของหน่วยงานตามภารกิจของหน่วยงาน ได้แก่ 
ขั้นตอนการให้บริการของแต่ละกลุ่มงาน  

1.7 ข่าวสารประชาสัมพันธ์ต่างๆ เช่น ภาพกิจกรรมเรื่องแจ้งเตือนประชาชนประกาศ
รับสมัครงาน  เป็นต้น 

1.8 สถิติการเข้าใช้บริการเว็บไซต์การแสดงระดับความพึงพอใจและมีระบบประเมิน
ความพึงพอใจที่มีต่อเว็บไซต์ของหน่วยงาน 

 
 



1. วิธีการด าเนินงาน 

 
 

ล าดับ วิธีการด าเนินงาน  ผู้รับผิดชอบ 
1 ผู้รับผิดชอบงานสารสนเทศและการสื่อสารของหน่วยงานมีหน้าที่บริหาร

จัดการเว็บไซต์ของหน่วยงาน 
นายวีรยุทธ สวยดี 

2 หน่วยงานเจ้าของข้อมูลน าส่งข้อมูลข่าวสารพร้อมแบบฟอร์มการขอเผยแพร่
ข้อมูลผ่านเว็บไซต์ของเราผ่านช่องทางได้แก่หนังสือราชการไปรษณีย์
อิเล็กทรอนิกส์และช่องทางสื่อสารอ่ืนโดยระบุชื่อต าแหน่งหน่วยงานและข้อมูล
การติดต่อสื่อสารกลับอย่างชัดเจน 

กลุ่มงาน / งาน 

3 หัวหน้ากลุ่มงานสุขภาพดิจิทัลด าเนินการอนุมัติอนุญาตให้น าข้อมูลขึ้น
เผยแพร่ในเว็บไซต์ของหน่วยงานและมอบหมายผู้รับผิดชอบงานสารสนเทศ
เพ่ือการจัดการ 

หัวหน้ากลุ่มงานสุขภาพดิจิทัล 

4 งานสารสนเทศ มอบหมายให้เจ้าหน้าที่ผู้รับผิดชอบเข้าสู่ระบบบริหารจัดการ
ในการน าข้อมูลข่าวสารขึ้นเลยแพร่บนเว็บไซต์ที่ถูกต้อง ระบุแหล่งที่มาหรือ
เจ้าของข้อมูล ช่วงวันที่น าข้อมูลข่าวสารเผยแพร่ 

นายวีรยุทธ สวยดี 

5 ผู้รับผิดชอบมีหน้าที่ตรวจสอบความเป็นปัจจุบันของข้อมูลและความครบถ้วน
ตามมาตรฐานเว็บไซต์หน่วยงานภาครัฐเพื่อป้องกันไม่ให้เกิดความเสียหายและ
ลดโอกาสที่จะเกิดความเสียหายแก่ทางราชการ 

นายวีรยุทธ สวยดี 

6 การออกแบบเว็บไซต์หน่วยงานต้องค านึงถึงการแสดงผลบนอุปกรณ์ที่มีความ
หลากหลายควรออกแบบเว็บไซต์ให้รองรับขนาดหน้าจอของอุปกรณ์ทุกชนิด 

นายวีรยุทธ สวยดี 

7 การเข้าถึงเว็บไซต์ของประชาชนหน่วยงานต้องค านึงถึงเวอร์ชันขั้นต่ าของ 
Browser ที่รองรับการแสดงผลหรือการท างานที่สมบูรณ์ของโปรแกรมท่ีใช้ใน
การดูเอกสารบนเว็บไซต์ 

นายวีรยุทธ สวยดี 

8 การบริหารจัดการเว็บไซต์ หน่วยงานควรมีการเข้ารหัสข้อมูลเพื่อความ
ปลอดภัย 

นายวีรยุทธ สวยดี 

9 การรักษาความปลอดภัยสารสนเทศบนเว็บไซต์ ลดความเสี่ยงจากการถูก
โจมตีทางอินเตอร์เน็ตให้ปฏิบัติตามพระราชบัญญัติว่าด้วยธุรกรรมทาง
อิเล็กทรอนิกส์ พ.ศ. 2544 

นายวีรยุทธ สวยดี 

10 ข้อมูลข่าวสารต้องใช้ค าอธิบายหรือค าบรรยายเนื้อหาที่มีความถูกต้องและมี
ความเหมาะสม ข้อความและรูปภาพประกอบที่น ามาใช้ จะต้องไม่ละเมิด
ลิขสิทธิ์หากจ าเป็น ต้องให้ระบุที่มาของข้อมูลและต้องไม่ขัดต่อ
พระราชบัญญัติว่าด้วยการกระท าความผิดเกี่ยวกับคอมพิวเตอร์พ. ศ. 2560  

นายวีรยุทธ สวยดี 
 
 
 
 
 
 
 



2. ขั้นตอนการเผยแพร่ข้อมูลต่อสาธารณะผ่านเว็บไซต์ของหน่วยงาน 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ล าดับ ขั้นตอนการเผยแพร่ข้อมูลต่อสาธารณะผ่านเว็บไซต์ของหน่วยงาน ผู้รับผิดชอบ 
1 ลงนามแต่งตั้ง / มอบหมาย เจ้าหน้าที่ปฏิบัติการบริหารจัดการเว็บไซต์ของ

หน่วยงาน 
ผู้อ านวยการโรงพยาบาล/หัวหน้า
กลุ่มงานสุขภาพดิจิทัล 

2 แหล่งที่มา วันที่ของข้อมูลข่าวสาร วันที่เผยแพร่ ประเภทข้อมูลไฟล์ขนาดไฟล์
โดยมีล าดับการปฏิบัติอย่างน้อยดังนี้  
   2.1 ท าหน้าที่ส าหรับข้อมูลข่าวสารที่ประสงค์จะน าขึ้นเผยแพร่ 
  2.2 หน้ากลุ่มงานมอบหมายให้เจ้าหน้าที่ผู้รับผิดชอบข่าวสารขึ้นเว็บไซต์ใน
หมวดหมู่ที่ถูกต้องและ ประสานกับไตรยางค์เจ้าของข้อมูลข่าวสารนั้น 
  2.3 กรณีไม่อนุญาต หัวหน้ากลุ่มงานมอบหมายเจ้าหน้าที่ประสานแจ้งกลับไป
ยังเจ้าของข้อมูลข่าวสารนั้นพร้อมแจงเหตุผล เช่น ไม่ตรงหรือ ไม่เกี่ยวข้องกับ
ภารกิจของหน่วยงาน ไม่ถูกต้องตามรูปแบบไฟล์ข้อมูลที่อนุญาต 

นายวีรยุทธ สวยด ี



3. กิจกรรม / การก ากับติดตาม 

 

ล าดับ กิจกรรม การก ากับติดตาม ผู้รับผิดชอบ 
1 ก าหนดเจ้าหน้าที่ปฏิบัติหน้าที่ผู้ดูแลบริหารจัดการ

เว็บไซต์อย่างน้อย 2 คนเพ่ือด าเนินการท างานทดแทน
กันได ้  

ท าค าสั่งแต่งตั้งผู้ดูแล
ระบบงานสารสนเทศทาง
การแพทย์ 

นายวีรยุทธ สวยด ี

2 เจ้าหน้าที่ web master มีหน้าที่ตรวจสอบความเป็น
ปัจจุบันของข้อมูลทุกรายการที่เผยแพร่บนเว็บไซต์ของ
หน่วยงานพบว่าครบระยะเวลาเผยแพร่ให้น ารายการ

มีการตรวจสอบข้อมูลใน
เว็บไซต์ทุกไตรมาส โดย 
หัวหน้ากลุ่มงาน 

นายวีรยุทธ สวยด ี



 
 
 
 
 
                (นางสาวกุหลาบ  จนัดีบุตร) 
      ต าแหน่ง  เจ้าพนักงานเวชสถิติช านาญงาน 

             หัวหน้ากลุ่มงานสุขภาพดิจิทัล 

น้ าลงจากเว็บไซต์ 
3 เจ้าหน้าที่ web master มีหน้าที่ตรวจสอบความ

ครบถ้วนของรายการข้อมูลข่าวสารตามมาตรฐาน
เว็บไซต์ของหน่วยงานภาครัฐของส านักงานรัฐบาล
อิเล็กทรอนิกส์และตามพระราชบัญญัติข้อมูลข่าวสาร
ของราชการ พ.ศ. 2540 และข้อมูลข่าวสารอื่นที่
คณะกรรมการข้อมูลข่าวสารของราชการก าหนด 

มีระบบการขออนุญาต
เผยแพร่ข้อมูลผ่านเว็บไซต์ 
ผ่านการตรวจสอบจาก
หัวหน้างาน หัวหน้ากลุ่มงาน
และผู้อ านวยการโรงพยาบาล 

นายวีรยุทธ สวยด ี

4 เจ้าหน้าที่ web master ในหน้าที่ปฏิบัติตาม
พระราชบัญญัติว่าด้วยการกระท าความผิดเกี่ยวกับ
คอมพิวเตอร์พ. ศ. 2560 อย่างเคร่งครัดเพ่ือป้องกัน
ไม่ให้เกิดความเสียหายและลดโอกาสที่จะเกิดความ
เสียหายแก่ทางราชการ 

ระบบการขออนุญาตเผยแพร่
ข้อมูลผ่านเว็บไซต์ ผ่านการ
ตรวจสอบจากหัวหน้างาน 
หัวหน้ากลุ่มงานและ
ผู้อ านวยการโรงพยาบาล 

นายวีรยุทธ สวยด ี

5 ส่งเสริมการเพ่ิมพูนความรู้และทักษะการบริหารจัดการ
เว็บไซต์การรักษาความมั่นคงปลอดภัยของสารสนเทศ
ให้แก่เจ้าหน้าที่อย่างต่อเนื่องทั้งการฝึกอบรม
แลกเปลี่ยนเรียนรู้ระหว่างผู้ปฏิบัติงาน 

มีการพัฒนาศักยภาพ
บุคลากรให้เข้ารับการอบรม
เกี่ยวกับงานที่รับผิดชอบเป็น
ประจ าทุกปี 

นายวีรยุทธ สวยด ี

6 การรายงานผลการด าเนินงาน ทุกไตรมาส คณะกรรมการ IM /
ผู้รับผิดชอบงาน
เทคโนโลยีสารสนเทศ
และพัฒนาดิจิทัล 


