
 MOIT1 หน่วยงานมกีารวางระบบโดยการกําหนดมาตรการการเผยแพรข่อ้มลูตอ่สาธารณะ ผา่นเว็บไซตข์องหน่วยงาน
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MOIT2 หน่วยงานมกีารเปิดเผยขอ้มลูขา่วสารทีเ่ป็นปัจจบุนั





MOIT3 หน่วยงานมรีายงานการวเิคราะหผ์ลการจัดซือ้จัดจา้งและการจัดหาพัสด ุของปีงบประมาณในปีทีผ่า่นมา (ของปีงบประมาณ พ.ศ. 2568)

MOIT4 หน่วยงานมกีารวางระบบการจัดซือ้จัดจา้งหรอืการจัดหาพัสด ุประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2569



 MOIT5 หน่วยงานมกีารสรปุผลการจัดซือ้จัดจา้งและการจัดหาพัสดรุายเดอืน ประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2569

MOIT6 ผูบ้รหิารแสดงนโยบายการบรหิารและพัฒนาทรัพยากรบคุคล

 MOIT7 หน่วยงานมกีารรายงานการประเมนิผลการปฏบิตัริาชการของบคุลากรในหน่วยงาน และเปิดเผยผลการปฏบิตัริาชการ ระดบัดเีดน่ และระดบัดมีาก ในทีเ่ปิดเผยใหท้ราบ ของปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 และปีงบประมาณ พ.ศ. 2569

 MOIT8 หน่วยงานมกีารอบรมใหค้วามรูแ้กเ่จา้หนา้ทีภ่ายในหน่วยงานเกีย่วกบัการเสรมิสรา้ง และพัฒนาทางดา้นจรยิธรรมและการรักษาวนัิย รวมทัง้การป้องกนัมใิหก้ระทําผดิวนัิย ปีงบประมาณ พ.ศ. 2569



 MOIT9 หน่วยงานมแีนวปฏบิตักิารจัดการเรือ่งรอ้งเรยีน และชอ่งทางการรอ้งเรยีน

 MOIT10 หน่วยงานมสีรปุผลการดําเนนิงานเรือ่งรอ้งเรยีนการปฏบิตังิานหรอืการใหบ้รกิาร ของเจา้หนา้ทีภ่ายในหน่วยงาน และเรือ่งรอ้งเรยีนการทจุรติและประพฤตมิชิอบ

MOIT11 หน่วยงานของทา่นเปิดโอกาสใหผู้ม้สีว่นไดส้ว่นเสยีมโีอกาสเขา้มามสีว่นรว่มในการดําเนนิงานตามภารกจิของหน่วยงาน



MOIT12 หน่วยงานมมีาตรการ “การป้องกนัการรับสนิบน” ทีเ่ป็นระบบ

 MOIT13 หน่วยงานจัดทําแนวทางปฏบิตัขิองหน่วยงาน ในปีงบประมาณ พ.ศ. 2568-2569 ตามประกาศ กระทรวงสาธารณสขุ เรือ่ง เกณฑจ์รยิธรรมการจัดซือ้จัดหาและการสง่เสรมิการขายยา และเวชภณัฑท์ีม่ใิชย่าของกระทรวงสาธารณสขุ พ.ศ. 2564

MOIT14 หน่วยงานมแีนวทางปฏบิตัเิกีย่วกบัการใชท้รัพยส์นิของราชการ และมขีัน้ตอนการขออนุญาตเพือ่ยมืทรัพยส์นิของราชการไปใชป้ฏบิตัใินหน่วยงานทีถ่กูตอ้ง

MOIT16 หน่วยงานมรีายงานผลการดําเนนิงานตามแผนปฏบิตักิารป้องกนั ปราบปรามการทจุรติ และประพฤตมิชิอบ ประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 และรายงานผลการดําเนนิงาน ตามแผนปฏบิตักิารสง่เสรมิคณุธรรมของชมรมจรยิธรรมของหน่วยงาน ประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2569



 MOIT17 หน่วยงานมกีารประเมนิความเสีย่งการทจุรติ ประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 อยา่งเป็นระบบ

 MOIT18 หน่วยงานมกีารปฏบิตัติามมาตรการป้องกนัการทจุรติ (การควบคมุความเสีย่งการทจุรติ)

 MOIT18 หน่วยงานมกีารปฏบิตัติามมาตรการป้องกนัการทจุรติ (การควบคมุความเสีย่งการทจุรติ)

 MOIT19 หน่วยงานมกีารรายงานผลการสง่เสรมิการปฏบิตัติามประมวลจรยิธรรมขา้ราชการพลเรอืน : กรณีการเรีย่ไรและกรณีการใหห้รอืรับของขวญัหรอืประโยชนอ์ืน่ใด ประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2569



 MOIT20 หน่วยงานมสีว่นรว่มกจิกรรมวนัตอ่ตา้นคอรัปชัน่สากล (ประเทศไทย) วนัที ่9 ธันวาคมพ.ศ. 2568 ประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 ของสํานักงานคณะกรรมการป้องกนัและปราบปรามการทจุรติแหง่ชาต ิ(สํานักงาน ป.ป.ช.)

 MOIT21 หน่วยงานมกีารเผยแพรเ่จตจํานงสจุรติของการปฏบิตัหินา้ทีร่าชการ และนโยบายทีเ่คารพสทิธมินุษยชนและศกัดิศ์รขีองผูป้ฏบิตังิานและของผูบ้รหิารตอ่สาธารณชน



 MOIT1 หน่วยงานมกีารวางระบบโดยการกําหนดมาตรการการเผยแพรข่อ้มลูตอ่สาธารณะ ผา่นเว็บไซตข์องหน่วยงาน

1. คําสัง่ / ประกาศ ทีร่ะบกุรอบแนวทาง (ของปีงบประมาณ พ.ศ. 2569)
1.1 มบัีนทกึขอ้ความ ทีผู่บ้รหิารลงนามในคําสัง่ / ประกาศ และมกีารขออนุญาต 
นําไปเผยแพรบ่นเว็บไซตข์องหน่วยงาน
 1.2 มคํีาสัง่ / ประกาศ โดยผูบ้รหิารสงูสดุของหน่วยงาน เป็นไปตามขอ้ 1. 
(รายละเอยีดขอ้มลูประกอบขอ้คําถาม)

1.3 มกีรอบแนวทางการเผยแพรข่อ้มลูตอ่สาธารณะผา่นเว็บไซตข์องหน่วยงาน 
รายละเอยีดเนือ้หาในขอ้มลูประกอบขอ้คําถามขอ้ 2.
(ขอ้ 2.1 มลัีกษณะ / ประเภทขอ้มลูทีห่น่วยงานตอ้งเผยแพรต่อ่สาธารณะ และขอ้ 2.2 
มกีารระบวุธิกีาร ขัน้ตอนการดําเนนิงาน 
ระบเุวลาการดําเนนิการและผูม้หีนา้ทีรั่บผดิชอบในการเผยแพรข่อ้มลูตอ่สาธารณะอยา่งชดัเจน)

1.4 มแีบบฟอรม์การเผยแพรข่อ้มลูตอ่สาธารณะผา่นเว็บไซตข์องหน่วยงาน
2. 
รายงานผลการกํากบัตดิตามการเผยแพรข่อ้มลูตอ่สาธารณะผา่นเว็บไซตข์องหน่วยงานในปีทีผ่า่นมา 
(ของปีงบประมาณ พ.ศ. 2568)
2.1 มบัีนทกึขอ้ความ ทีผู่บ้รหิารลงนามรับทราบรายงานฯ และมกีารขออนุญาต 
นําไปเผยแพรบ่นเว็บไซตข์องหน่วยงานในปีทีผ่า่นมา
2.2 มรีายงานผลการกํากบัตดิตามการเผยแพรข่อ้มลูตอ่สาธารณะผา่นเว็บไซต ์
ของหน่วยงานในปีทีผ่า่นมา
 2.3 มแีบบฟอรม์การเผยแพรข่อ้มลูตอ่สาธารณะผา่นเว็บไซตข์องหน่วยงาน

MOIT2 หน่วยงานมกีารเปิดเผยขอ้มลูขา่วสารทีเ่ป็นปัจจบุนั

1. ข้อมูลพ้ืนฐานทีเ่ป็นปัจจุบนั ประกอบดว้ย
1.1 ขอ้มลูผูบ้รหิาร แสดงรายนามของผูบ้รหิารของหน่วยงาน ประกอบดว้ย
(1) รปูถา่ย
(2) ชือ่-นามสกลุ
(3) ตําแหน่ง
(4) หมายเลขโทรศพัท์
(ตอ้งมคีรบทัง้ 4 รายการ)
1.2 นโยบายของผูบ้รหิาร
1.3 โครงสรา้งหน่วยงาน
1.4 หนา้ทีแ่ละอํานาจของหน่วยงานตามกฎหมายจัดตัง้ หรอืกฎหมายอืน่ทีเ่กีย่วขอ้ง
1.5 กฎหมายทีเ่กีย่วขอ้งกบัการดําเนนิงาน หรอืการปฏบัิตงิานของหน่วยงาน
1.6 ขา่วประชาสมัพันธ ์ทีแ่สดงขอ้มลูขา่วสารทีเ่กีย่วกบัการดําเนนิงานตามหนา้ทีแ่ละอํานาจ 
และภารกจิของหน่วยงาน และเป็นขอ้มลูขา่วสารทีเ่กดิขึน้ในปีงบประมาณ พ.ศ. 2569
1.7 ขอ้มลูการตดิตอ่หน่วยงาน ประกอบดว้ย
(1) ทีอ่ยูห่น่วยงาน
(2) หมายเลขโทรศพัทข์องหน่วยงาน
(3) หมายเลขโทรสารของหน่วยงาน
(4) ทีอ่ยูไ่ปรษณียอ์เิล็กทรอนกิสข์องหน่วยงาน
(5) แผนทีท่ีต่ัง้หน่วยงาน
(ตอ้งมคีรบทัง้ 5 รายการ)
1.8 
ชอ่งทางการรับฟังความคดิเห็นทีบ่คุคลภายนอกสามารถแสดงความคดิเห็นตอ่การดําเนนิงานตามห
นา้ทีแ่ละอํานาจและตามภารกจิของหน่วยงาน



2. วสิยัทศัน ์พันธกจิ คา่นยิม MOPH

3. พระราชบัญญัตมิาตรฐานทางจรยิธรรม พ.ศ. 2562
4. ประมวลจรยิธรรมขา้ราชการพลเรอืน พ.ศ. 2564
 5. ขอ้กําหนดจรยิธรรมเจา้หนา้ทีข่องรัฐ สํานักงานปลัดกระทรวงสาธารณสขุ พ.ศ. 2564
6. ยทุธศาสตรแ์ละแผนระดบัชาต ิจํานวน 3 ระดบั ประกอบดว้ย
     6.1 แผนระดบัที ่1 ไดแ้ก ่ยทุธศาสตรช์าต ิพ.ศ. 2561-2580
     6.2 แผนระดบัที ่2 ไดแ้ก่
          6.2.1 แผนแมบ่ทภายใตย้ทุธศาสตรช์าต ิ(พ.ศ. 2566-2580) (ฉบับแกไ้ขเพิม่เตมิ)
          6.2.2 แผนพัฒนาเศรษฐกจิและสงัคมแหง่ชาต ิฉบับที ่13 (พ.ศ. 2566-2570)
          6.2.3 นโยบายและแผนระดบัชาตวิา่ดว้ยความม่ันคงแหง่ชาต ิ(พ.ศ. 2566-2570)
     6.3 แผนระดบัที ่3 ทีเ่กีย่วขอ้งกบัการตอ่ตา้นการทจุรติและประพฤตมิชิอบ 
และการสง่เสรมิคณุธรรม จรยิธรรม ไดแ้ก่
          6.3.1 แผนปฏบัิตกิารดา้นการตอ่ตา้นการทจุรติและประพฤตมิชิอบ ระยะที ่2 (พ.ศ. 2566-
2570)
          6.3.2 แผนปฏบัิตกิารดา้นการสง่เสรมิคณุธรรมแหง่ชาต ิระยะที ่2 (พ.ศ. 2566-2570)
          6.3.3 ยทุธศาสตรด์า้นมาตรฐานทางจรยิธรรมและการสง่เสรมิจรยิธรรมภาครัฐ (พ.ศ. 2565-
2570)
 7. แผนปฏบัิตกิารดา้นการป้องกนัปราบปรามการทจุรติและประพฤตมิชิอบ และการสง่เสรมิคณุธรรม 
จรยิธรรม ของกระทรวงสาธารณสขุ ประกอบดว้ย
     7.1 แผนปฏบัิตริาชการดา้นการป้องกนั ปราบปรามการทจุรติและประพฤตมิชิอบ 
กระทรวงสาธารณสขุ ระยะที ่2 (พ.ศ. 2566-2570)
     7.2 แผนปฏบัิตริาชการดา้นการสง่เสรมิคณุธรรม จรยิธรรม กระทรวงสาธารณสขุ ระยะที ่2 (พ.ศ. 
2566-2570)
 8. นโยบายและยทุธศาสตรข์องหน่วยงาน

 9. แผนปฏบัิตกิารของหน่วยงาน (แผนปฏบัิตกิารประจําปีของหน่วยงานทกุแผน)

10. รายงานผลการดําเนนิงานตามแผนปฏบัิตกิารประจําปีของหน่วยงาน (เป็นไปตามขอ้ 9.)

11. แผนการใชจ้า่ยงบประมาณประจําปีของหน่วยงาน และผลการใชจ้า่ยงบประมาณ 
ประจําปีของหน่วยงาน ตามแผนการใชจ้า่ยงบประมาณประจําปีของหน่วยงาน

 12. คูม่อืการปฏบัิตงิานการรอ้งเรยีนการปฏบัิตงิานหรอืใหบ้รกิารของเจา้หนา้ที่

 13. คูม่อืการปฏบัิตงิานการรอ้งเรยีนการทจุรติและประพฤตมิชิอบ

14. คูม่อืการปฏบิตังิานตามภารกจิหลกัและภารกจิสนับสนุนของหน่วยงาน
15. คูม่อืขัน้ตอนการใหบ้รกิาร (ภารกจิใหบ้รกิารประชาชนตามพระราชบัญญัต ิ
การอํานวยความสะดวกในการพจิารณาอนุญาตของทางราชการ พ.ศ. 2558) 
(เฉพาะสํานักงานสาธารณสขุจังหวัด และสํานักงานสาธารณสขุอําเภอ)

 16. รายงานผลการดําเนนิการเกีย่วกบัเรือ่งรอ้งเรยีนการปฏบัิตงิานหรอืการใหบ้รกิาร ในปีทีผ่า่นมา 
(ของปีงบประมาณ พ.ศ. 2568) รอบ 12 เดอืน ประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2568

17. รายงานผลการดําเนนิการเกีย่วกบัเรือ่งรอ้งเรยีนการทจุรติและประพฤตมิชิอบ ในปีทีผ่า่นมา 
(ของปีงบประมาณ พ.ศ. 2568) รอบ 12 เดอืน ประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2568

18. ขอ้มลูการจัดซือ้จัดจา้ง ประกอบดว้ย
 18.1 การวเิคราะหผ์ลการจัดซือ้จัดจา้งและการจัดหาพัสดขุองปีงบประมาณ พ.ศ. 2568
 18.2 แผนการจัดซือ้จัดจา้งและการจัดหาพัสด ุประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2569



 18.3 ผลการดําเนนิการตามแผนการจัดซือ้จัดจา้งและการจัดหาพัสด ุประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 
2569 ตามรอบระยะเวลาทีกํ่าหนดในกรอบแนวทางของหน่วยงาน
18.4 ประกาศสํานักงานปลัดกระทรวงสาธารณสขุวา่ดว้ยแนวทางปฏบัิตงิาน 
เพือ่ตรวจสอบบคุลากรในหน่วยงานดา้นการจัดซือ้จัดจา้ง พ.ศ. 2560 
และแบบแสดงความบรสิทุธิใ์จในการจัดซือ้จัดจา้งของหน่วยงานในการเปิดเผยขอ้มลูความขดัแยง้ท
างผลประโยชนข์องหวัหนา้เจา้หนา้ที่

MOIT3 หน่วยงานมรีายงานการวเิคราะหผ์ลการจัดซือ้จัดจา้งและการจัดหาพัสด ุของปีงบประมาณในปีทีผ่า่นมา (ของปีงบประมาณ พ.ศ. 2568)
รายงานการวเิคราะหผ์ลการจดัซ้ือจดัจา้งและการจดัหาพสัดุประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2568
1. มบีนัทกึขอ้ความ 
ทีผู่บ้รหิารลงนามรับทราบรายงานการวเิคราะหผ์ลการจัดซือ้จัดจา้งและการจัดหาพัสด ุ
ประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 
และมกีารขออนุญาตนําไปเผยแพรบ่นเว็บไซตข์องหน่วยงาน
2. มรีายงานการวเิคราะหผ์ลการจัดซือ้จัดจา้งและการจัดหาพัสด ุประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2
(2.1) การวเิคราะหค์วามเสีย่ง
(2.2) การวเิคราะหปั์ญหาอปุสรรค / ขอ้จํากดั
(2.3) การวเิคราะหค์วามสามารถในการประหยดังบประมาณ
(2.4) แนวทางแกไ้ขและปรับปรงุกระบวนการจัดซือ้จัดจา้งและการจัดหาพัสด ุอนัจะนําไปสูก่
3. มแีบบฟอรม์การเผยแพรข่อ้มลูตอ่สาธารณะผา่นเว็บไซตข์องหน่วยงาน

MOIT4 หน่วยงานมกีารวางระบบการจัดซือ้จัดจา้งหรอืการจัดหาพัสด ุประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2569
ข้อ 1. ประกาศเผยแพร่แผนการจดัซ้ือจดัจา้งและการจดัหาพสัดุ ประจําปีของหน่วยงาน ภายใน 30 วนัทําการ ระบุวนัทีท่ ีไ่ดร้บัการจดัสรรงบประมาณในช่องคําอธบิายช้ีแจงประกอบหลกัฐาน วนัทีท่ ีไ่ด ้ทําการประกาศเผยแพร่ใหชั้ดเจน
1. มบีนัทกึขอ้ความ 
ทีผู่บ้รหิารลงนามรับทราบแผนการจัดซือ้จัดจา้งประจําปีของหน่วยงานและมกีารขออนุญาต
นําไปเผยแพรบ่นเว็บไซตข์องหน่วยงาน
2. มหีนังสอืจัดสรรงบประมาณของหน่วยงาน ประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2569
3. มแีผนการจัดซือ้จัดจา้งและการจัดหาพัสดขุองหน่วยงาน ประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 
4. มคํีาสัง่มอบหมายการปิดประกาศ หรอืปลดประกาศ
5. มแีบบฟอรม์การเผยแพรข่อ้มลูตอ่สาธารณะผา่นเว็บไซตข์องหน่วยงาน
ข้อ 2. การป้องกนัผู้ทีมี่หน้าทีดํ่าเนนิการในการจดัซ้ือจดัจา้งเป็นผู้มีส่วนไดส่้วนเสยีกบัผู้ย่ืนข้อ
1. มบีนัทกึขอ้ความ แจง้เวยีนประกาศสํานักงานปลดักระทรวงสาธารณสขุ 
วา่ดว้ยแนวทางปฏบิตังิานเพือ่ตรวจสอบบคุลากรในหน่วยงานดา้นการจัดซือ้จัดจา้ง พ.ศ. 
2560 และมกีารขออนุญาตนําไปเผยแพรบ่นเว็บไซตข์องหน่วยงาน
2. มปีระกาศสํานักงานปลดักระทรวงสาธารณสขุวา่ดว้ยแนวทางปฏบิตังิานเพือ่ตรวจสอบบคุล
3. มแีบบฟอรม์การเผยแพรข่อ้มลูตอ่สาธารณะผา่นเว็บไซตข์องหน่วยงาน
ข้อ 3. รายงานผลของแผนการจดัซ้ือจดัจา้งและการจดัหาพสัดุประจําปีของหน่วยงาน ตามรอบระยะเวลาทีกํ่าหนด
3.1 งบลงทุน ทุกรอบการประเมนิ รอบ 6 เดอืน และรอบ 12 เดอืน
3.2 งบดําเนนิงาน ทุกรอบการประเมนิ รอบ 6 เดอืน และรอบ 12 เดอืน
1. มบัีนทกึขอ้ความ ทีผู่บ้รหิารรับทราบรายงานผลของแผนการจัดซือ้จัดจา้งประจําปี ของหน่วยงาน 
และมกีารขออนุญาตนําไปเผยแพรบ่นเว็บไซตข์องหน่วยงาน
2. มรีายงานผลการดําเนนิการตามแผนการจัดซือ้จัดจา้งและการจัดหาพัสด ุประจําปีงบประมาณ 
พ.ศ. 2569 ตามขอ้กําหนด
2.1 งบลงทนุ ทกุรอบการประเมนิ รอบ 6 เดอืน และรอบ 12 เดอืน
2. มรีายงานผลการดําเนนิการตามแผนการจัดซือ้จัดจา้งและการจัดหาพัสด ุประจําปีงบประมาณ 
พ.ศ. 2569 ตามขอ้กําหนด
2.2 งบดําเนนิงาน ทกุรอบการประเมนิ รอบ 6 เดอืน และรอบ 12 เดอืน
 3. มแีบบฟอรม์การเผยแพรข่อ้มลูตอ่สาธารณะผา่นเว็บไซตข์องหน่วยงาน



 MOIT5 หน่วยงานมกีารสรปุผลการจัดซือ้จัดจา้งและการจัดหาพัสดรุายเดอืน ประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2569
รอบ 6 เดอืน หน่วยงานวาง link จํานวน 6 link (link ละ 1 เดอืน)
 1. มบัีนทกึขอ้ความ ทีผู่บ้รหิารลงนามรับทราบแบบ สขร. 1 รอบ 6 เดอืน 
และมกีารขออนุญาตนําไปเผยแพรบ่นเว็บไซตข์องหน่วยงาน
 2. มแีบบสรปุผลการดําเนนิการจัดซือ้จัดจา้งในรอบเดอืน (แบบ สขร. 1) รอบ 6 เดอืน เดอืนตลุาคม 
2568 – เดอืนมนีาคม 2569
 3. มแีบบฟอรม์การเผยแพรข่อ้มลูตอ่สาธารณะผา่นเว็บไซตข์องหน่วยงาน

MOIT6 ผูบ้รหิารแสดงนโยบายการบรหิารและพัฒนาทรัพยากรบคุคล
1. นโยบายการบรหิารทรัพยากรบคุคล
 1.1 มบัีนทกึขอ้ความ ทีผู่บ้รหิารลงนามนโยบายการบรหิารทรัพยากรบคุคล 
ของผูบ้รหิารสงูสดุของหน่วยงาน ทีใ่ชบั้งคบัในปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 
และมกีารขออนุญาตนําไปเผยแพรบ่นเว็บไซตข์องหน่วยงาน
1.2 มนีโยบายการบรหิารทรัพยากรบคุคลของผูบ้รหิารสงูสดุของหน่วยงาน (แนบตามขอ้ 1.1) 
โดยเนือ้หาตอ้งแสดงถงึความมุง่ม่ันในการบรหิารทรัพยากรบคุคล 
ทีก่อ่ใหเ้กดิการบรหิารทรัพยากรบคุคลทีม่คีวามโปรง่ใสและมคีณุธรรมตามหลักการสําคญั 5 ประการ 
ขา้งตน้ และรว่มขบัเคลือ่นจรยิธรรมตามพระราชบัญญัตมิาตรฐาน ทางจรยิธรรม พ.ศ. 2562 
ประมวลจรยิธรรมขา้ราชการพลเรอืน 
และขอ้กําหนดจรยิธรรมเจา้หนา้ทีข่องรัฐสํานักงานปลัดกระทรวงสาธารณสขุ พ.ศ. 2564
1.3 มแีบบฟอรม์การเผยแพรข่อ้มลูตอ่สาธารณะผา่นเว็บไซตข์องหน่วยงาน
2. แผนการบริหารทรพัยากรบุคคลของหน่วยงาน
2.1 บันทกึขอ้ความ ทีผู่บ้รหิารลงนามในแผนการบรหิารทรัพยากรบคุคล ของหน่วยงาน 
ประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 และมกีารขออนุญาตนําไปเผยแพร ่บนเว็บไซตข์องหน่วยงาน
2.2 มแีผนการบรหิารทรัพยากรบคุคลของหน่วยงาน ประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 (แนบตามขอ้ 
2.1)
2.3 มแีบบฟอรม์การเผยแพรข่อ้มลูตอ่สาธารณะผา่นเว็บไซตข์องหน่วยงาน

 MOIT7 หน่วยงานมกีารรายงานการประเมนิผลการปฏบิตัริาชการของบคุลากรในหน่วยงาน และเปิดเผยผลการปฏบิตัริาชการ ระดบัดเีดน่ และระดบัดมีาก ในทีเ่ปิดเผยใหท้ราบ ของปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 และปีงบประมาณ พ.ศ. 2569
รอบ 6 เดอืน ข้อมูลรอบสองของปีทีผ่่านมา ปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 (1 เมษายน 2568-30 กนัยายน 2568)
1. มบัีนทกึขอ้ความ ทีผู่บ้รหิารลงนามในประกาศผลการปฏบัิตริาชการประจําปี 
ของบคุลากรในหน่วยงาน ระดบัดเีดน่ และดมีาก (ขา้ราชการ ลกูจา้งประจํา พนักงานราชการ 
ลกูจา้งชัว่คราว และพนักงานกระทรวงสาธารณสขุ) มกีารขออนุญาต 
นําขึน้เผยแพรบ่นเว็บไซตข์องหน่วยงาน
2. มปีระกาศรายงานการประเมนิผลการปฏบัิตริาชการประจําปีของบคุลากรในหน่วยงาน ระดบัดเีดน่ 
และดมีาก (ขา้ราชการ ลกูจา้งประจํา พนักงานราชการ ลกูจา้งชัว่คราว 
และพนักงานกระทรวงสาธารณสขุ)
3. มหีลักฐานประกาศรายงานการประเมนิผลการปฏบัิตริาชการประจําปีของบคุลากร 
ในหน่วยงานระดบัดเีดน่ และดมีาก (ขา้ราชการ ลกูจา้งประจํา พนักงานราชการ ลกูจา้งชัว่คราว 
และพนักงานกระทรวงสาธารณสขุ) - รอบสอง ของปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 (1 เมษายน 2568-30 
กนัยายน 2568)
4. แบบฟอรม์การเผยแพรข่อ้มลูตอ่สาธารณะผา่นเว็บไซตข์องหน่วยงาน

 MOIT8 หน่วยงานมกีารอบรมใหค้วามรูแ้กเ่จา้หนา้ทีภ่ายในหน่วยงานเกีย่วกบัการเสรมิสรา้ง และพัฒนาทางดา้นจรยิธรรมและการรักษาวนัิย รวมทัง้การป้องกนัมใิหก้ระทําผดิวนัิย ปีงบประมาณ พ.ศ. 2569

หลกัฐานทีแ่สดงถึงการอบรมใหค้วามรู้แก่เจา้หน้าทีภ่ายในหน่วยงานเก่ียวกบัการเสริมสร้างและพฒันาทางดา้นจริยธรรมและการมีวนิยัรวมท ัง้การป้องกนัมใิหก้ระทําผิดวนิยัของปีงบประมาณ พ.ศ. 2569



1. มหีลักฐานการอบรมใหค้วามรูแ้กเ่จา้หนา้ทีภ่ายในหน่วยงานเกีย่วกบัการเสรมิสรา้ง 
และพัฒนาทางดา้นจรยิธรรมและการมวีนัิยรวมทัง้การป้องกนัมใิหก้ระทําผดิวนัิย ในรปูแบบการอบรม 
ณ สถานทีจั่ดการอบรม (On-site) หรอืรปูแบบการอบรม ผา่นสือ่อเิล็กทรอนกิส ์(Online) 
แลว้แตก่รณี และมกีารขออนุญาตนําไปเผยแพร่ บนเว็บไซตข์องหน่วยงาน ประกอบดว้ย
1.1 บันทกึขอ้ความขออนุมัตจัิดโครงการอบรม
1.2 โครงการอบรม

2. มบัีนทกึขอ้ความ ทีผู่บ้รหิารรับทราบรายงานผลการอบรมใหค้วามรูแ้กเ่จา้หนา้ที ่
ภายในหน่วยงานเกีย่วกบัการเสรมิสรา้งและพัฒนาทางดา้นจรยิธรรมและการมวีนัิยรวมทัง้การป้องกนั
มใิหก้ระทําผดิวนัิย และมกีารขออนุญาตนําไปเผยแพรบ่นเว็บไซต ์ของหน่วยงาน
3. มรีายงานผลการอบรมใหค้วามรูแ้กเ่จา้หนา้ทีภ่ายในหน่วยงานเกีย่วกบัการเสรมิสรา้ง 
และพัฒนาทางดา้นจรยิธรรมและการมวีนัิย รวมทัง้การป้องกนัมใิหก้ระทําผดิวนัิย
4. มภีาพกจิกรรมทีร่ะบวัุน เวลา และสถานทีจั่ดกจิกรรม ในรปูแบบการอบรม ณ สถานทีจั่ดการอบรม 
(On-site) หรอืรปูแบบการอบรมผา่นสือ่อเิล็กทรอนกิส ์(Online) แลว้แตก่รณี
5. มแีบบฟอรม์การเผยแพรข่อ้มลูตอ่สาธารณะผา่นเว็บไซตข์องหน่วยงาน

 MOIT9 หน่วยงานมแีนวปฏบิตักิารจัดการเรือ่งรอ้งเรยีน และชอ่งทางการรอ้งเรยีน
หลกัฐานทีแ่สดงถึงแนวปฏบิตักิารจดัการเร่ืองร้องเรียนของหน่วยงาน
1.1 
คูม่อืปฏบัิตกิารการดําเนนิงานเรือ่งรอ้งเรยีนการปฏบัิตงิานหรอืการใหบ้รกิารของเจา้หนา้ทีภ่ายในหน่
วยงาน ทีม่แีบบฟอรม์การเผยแพรข่อ้มลูตอ่สาธารณะผา่นเว็บไซต ์ของหน่วยงาน
 1.2 คูม่อืปฏบัิตกิารการรับเรือ่งรอ้งเรยีนการทจุรติและประพฤตมิชิอบ 
ทีม่แีบบฟอรม์การเผยแพรข่อ้มลูตอ่สาธารณะผา่นเว็บไซตข์องหน่วยงาน
2. มหีลักฐานทีแ่สดงถงึชอ่งทางการรอ้งเรยีน ตามขอ้ 1. และขอ้ 2. อาท ิ
ผา่นระบบหมายเลขโทรศพัท ์ผา่นระบบอนิเตอรเ์น็ต ผา่นระบบไปรษณีย ์ผา่น Application 
หรอืชอ่งทางอืน่ ๆ ทีห่น่วยงานกําหนดตามความเหมาะสม
3. มแีบบฟอรม์การเผยแพรข่อ้มลูตอ่สาธารณะผา่นเว็บไซตข์องหน่วยงาน

 MOIT10 หน่วยงานมสีรปุผลการดําเนนิงานเรือ่งรอ้งเรยีนการปฏบิตังิานหรอืการใหบ้รกิาร ของเจา้หนา้ทีภ่ายในหน่วยงาน และเรือ่งรอ้งเรยีนการทจุรติและประพฤตมิชิอบ
รอบ 6 เดอืน
1. มบัีนทกึขอ้ความ ทีผู่บ้รหิารลงนามรับทราบรายงานสรปุผลการดําเนนิงานเรือ่งรอ้งเรยีน ตามขอ้ 
(1) และขอ้ (2) ทีม่กีารวเิคราะหปั์ญหา / อปุสรรคและแนวทางแกไ้ข 
และมกีารขออนุญาตนําไปเผยแพรบ่นเว็บไซตข์องหน่วยงาน

2. มรีายงานสรปุผลการดําเนนิงานเรือ่งรอ้งเรยีนตามขอ้ (1) และขอ้ (2) รอบ 6 เดอืน 
ทีม่กีารวเิคราะหปั์ญหา / อปุสรรคและแนวทางแกไ้ข (แนบตามขอ้ 1.) รอบ 6 เดอืน (1 ตลุาคม 
2568-31 มนีาคม 2569) ประกอบดว้ย 2.1 
สรปุผลการดําเนนิงานเรือ่งรอ้งเรยีนการปฏบัิตงิานหรอืการใหบ้รกิารของเจา้หนา้ทีภ่ายในหน่วยงาน 
2.2 สรปุผลการดําเนนิงานเรือ่งรอ้งเรยีนการทจุรติและประพฤตมิชิอบ

 3. มแีบบฟอรม์การเผยแพรข่อ้มลูตอ่สาธารณะผา่นเว็บไซตข์องหน่วยงาน

MOIT11 หน่วยงานของทา่นเปิดโอกาสใหผู้ม้สีว่นไดส้ว่นเสยีมโีอกาสเขา้มามสีว่นรว่มในการดําเนนิงานตามภารกจิของหน่วยงาน
รอบ 6 เดอืน / รอบ 12 เดอืน
1. มหีลักฐานการจัดโครงการ / กจิกรรม ทีเ่ปิดโอกาสใหผู้ม้สีว่นไดส้ว่นเสยี 
มโีอกาสเขา้มามสีว่นรว่มในการดําเนนิงานตามภารกจิของหน่วยงาน ทีดํ่าเนนิการ ตัง้แตวั่นที ่1 
ตลุาคม 2568 ถงึวันที ่31 สงิหาคม 2569 1.1 บันทกึขอ้ความ ทีผู่บ้รหิารลงนามอนุมัตใินโครงการ 
และมกีารขออนุญาต นําไปเผยแพรบ่นเว็บไซตข์องหน่วยงาน 1.2 โครงการ / กจิกรรม
2. มรีายงานประชมุโครงการ / กจิกรรม ทีแ่สดงชือ่ผูใ้ชบ้รกิาร หรอืผูม้สีว่นไดส้ว่นเสยี 
มารว่มวางแผนและมกีารแลกเปลีย่นความคดิเห็น ตามภารกจิทีเ่ลอืก ทีผู่บ้รหิารรับทราบ 
(มกีารแสดงชือ่ของผูเ้ขา้รว่มการประชมุ / สมัมนา อยา่งชดัเจน)



3. มรีายงานประชมุโครงการ / กจิกรรม ทีแ่สดงชือ่ผูใ้ชบ้รกิาร หรอืผูม้สีว่นไดส้ว่นเสยี 
มารว่มดําเนนิการ ตามภารกจิทีเ่ลอืก (มกีารแสดงชือ่ของผูเ้ขา้รว่มการประชมุ / สมัมนา อยา่งชดัเจ
น)
4. มรีายงานสรปุผลการดําเนนิโครงการ / กจิกรรม ตามภารกจิทีเ่ลอืก
5. มภีาพกจิกรรม ทีร่ะบวัุน เวลา สถานทีจั่ดกจิกรรมทีช่ดัเจน
6. มบัีนทกึขอ้ความรายงาน ทีผู่บ้รหิารลงนามรับทราบ สัง่การ และมกีารขออนุญาต 
นําขึน้เผยแพรบ่นเว็บไซตข์องหน่วยงาน (สําหรับขอ้ 2. ขอ้ 3. และขอ้ 4.)
7. มแีบบฟอรม์การเผยแพรข่อ้มลูตอ่สาธารณะผา่นเว็บไซตข์องหน่วยงาน

MOIT12 หน่วยงานมมีาตรการ “การป้องกนัการรับสนิบน” ทีเ่ป็นระบบ
รอบ 6 เดอืน
1. มปีระกาศเจตนารมณ์เป็นหน่วยงานทีเ่จา้หนา้ทีข่องรัฐทกุคนไมรั่บของขวญั และของกํานัล
2. มบัีนทกึขอ้ความ ทีผู่บ้รหิารลงนามในคําสัง่ หรอืประกาศ หรอืขอ้สัง่การ 
และมกีารขออนุญาตนําไปเผยแพรบ่นเว็บไซตข์องหน่วยงาน
3. มคํีาสัง่ หรอืประกาศ หรอืขอ้สัง่การ มาตรการการป้องกนัการรับสนิบนทกุรปูแบบ 
และระบกุารกําหนดกลไกการกํากบัตดิตาม ของปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 
ตามขอ้มลูประกอบขอ้คําถาม ประเด็นขอ้ 1. ถงึขอ้ 5.
4. มหีลักฐานหนังสอืแจง้เวยีน
5. มแีบบฟอรม์การเผยแพรข่อ้มลูตอ่สาธารณะผา่นเว็บไซตข์องหน่วยงาน

 MOIT13 หน่วยงานจัดทําแนวทางปฏบิตัขิองหน่วยงาน ในปีงบประมาณ พ.ศ. 2568-2569 ตามประกาศ กระทรวงสาธารณสขุ เรือ่ง เกณฑจ์รยิธรรมการจัดซือ้จัดหาและการสง่เสรมิการขายยา และเวชภณัฑท์ีม่ใิชย่าของกระทรวงสาธารณสขุ พ.ศ. 2564
รอบ 6 เดอืน / รอบ 12 เดอืน
1. มกีารนําประกาศกระทรวงสาธารณสขุ เรือ่ง เกณฑจ์รยิธรรมการจัดซือ้จัดหาและการสง่เสริ
2. มกีารจัดทําแนวทางปฏบิตัขิองหน่วยงาน ในปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 ตามประกาศกระทร
3. มแีบบฟอรม์การเผยแพรข่อ้มลูตอ่สาธารณะผา่นเว็บไซตข์องหน่วยงาน

MOIT14 หน่วยงานมแีนวทางปฏบิตัเิกีย่วกบัการใชท้รัพยส์นิของราชการ และมขีัน้ตอนการขออนุญาตเพือ่ยมืทรัพยส์นิของราชการไปใชป้ฏบิตัใินหน่วยงานทีถ่กูตอ้ง
รอบ 6 เดอืน / รอบ 12 เดอืนง
 1. มบัีนทกึขอ้ความ ทีผู่บ้รหิารลงนามขอ้สัง่การอยา่งเป็นทางการ 
และมกีารขออนุญาตนําไปเผยแพรบ่นเว็บไซตข์องหน่วยงาน
2. มแีนวปฏบัิตเิกีย่วกบั
2.1 การยมืพัสดปุระเภทใชค้งรปู ระหวา่งหน่วยงานของรัฐ การยมืใชภ้ายในสถานที ่
ของหน่วยงานของรัฐเดยีวกนั 
และมผัีงกระบวนการยมืพัสดปุระเภทใชค้งรปูของเจา้หนา้ทีรั่ฐของหน่วยงานและมผัีงกระบวนการยมื
พัสดฯุ
2.2 การยมืพัสดปุระเภทใชค้งรปูระหวา่งหน่วยงานของรัฐ การยมืไปใชน้อกสถานที ่
ของหน่วยงานของรัฐ และมผัีงกระบวนการยมืพัสดปุระเภทใชค้งรปูของเจา้หนา้ทีรั่ฐ 
ของหน่วยงานและมผัีงกระบวนการยมืพัสดฯุ
2.4 มแีบบฟอรม์การยมืพัสดปุระเภทใชค้งรปู
2.5 มกีลไกการกํากบัตดิตาม
3. มแีนวปฏบัิตเิกีย่วกบั
3.1 การยมืพัสดปุระเภทใชส้ิน้เปลอืงระหวา่งหน่วยงานของรัฐ
3.2 มผัีงกระบวนการยมืพัสดปุระเภทใชส้ิน้เปลอืงระหวา่งหน่วยงานของรัฐ
3.3 มแีบบฟอรม์การยมืพัสดปุระเภทใชส้ิน้เปลอืง
3.4 มกีลไกการกํากบัตดิตาม
4. หนังสอืแจง้เวยีนแนวปฏบัิตติามขอ้ 2. และขอ้ 3. ขอ้มลูในปีงบประมาณ พ.ศ. 2569
5. มแีบบฟอรม์การเผยแพรข่อ้มลูตอ่สาธารณะผา่นเว็บไซตข์องหน่วยงาน

MOIT16 หน่วยงานมรีายงานผลการดําเนนิงานตามแผนปฏบิตักิารป้องกนั ปราบปรามการทจุรติ และประพฤตมิชิอบ ประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 และรายงานผลการดําเนนิงาน ตามแผนปฏบิตักิารสง่เสรมิคณุธรรมของชมรมจรยิธรรมของหน่วยงาน ประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2569
1. รายงานผลการดําเนนิงานตามแผนปฏบัิตกิารป้องกนั ปราบปรามการทจุรติ 
และประพฤตมิชิอบของหน่วยงาน ประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 รอบ 6 เดอืน
1.1 มบีนัทกึขอ้ความ ทีผู่บ้รหิารลงนามรับทราบรายงานผลการดําเนนิงาน ตามแผนปฏบิตักิาร



1.2 รายงานผลการดําเนนิงานตามแผนปฏบิตักิารป้องกนั ปราบปรามการทจุรติ 
และประพฤตมิชิอบของหน่วยงาน ประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 รอบ 6 เดอืน (1 ตลุาคม 
2568-31 มนีาคม 2569) หน่วยงานตอ้งนํา link วางในระบบ MITAS ภายในวนัที ่27 
มนีาคม 2569
1.3 มแีบบฟอรม์การเผยแพรข่อ้มลูตอ่สาธารณะผา่นเว็บไซตข์องหน่วยงาน
2. การรายงานผลตามแผนปฏบิตักิารส่งเสริมคุณธรรมของชมรมจริยธรรม ของหน่วยงาน ประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 (รอบ 6 เดอืน)
2.1 บันทกึขอ้ความเสนอผูบ้รหิารสงูสดุของหน่วยงาน เพือ่ขอความเห็นชอบ 
อนุมัตแิละลงนามในรายงานผลตามแผนปฏบัิตกิารสง่เสรมิคณุธรรมของชมรมจรยิธรรมของหน่วยงา
น ประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 และมกีารขออนุญาตนําไปเผยแพร ่บนเว็บไซตข์องหน่วยงาน
 2.2 รายงานผลการปฏบัิตกิารสง่เสรมิคณุธรรมของชมรมจรยิธรรมของหน่วยงาน 
ประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 (แบบฟอรม์ ตามคูม่อืฯ)
 2.2.1 การขบัเคลือ่นคณุธรรมพอเพยีง “ชวีติดวีถิพีอเพยีง” ในองคก์ร
 2.2.2 การดําเนนิการ “ปฏญิญาคณุธรรม (Do & Don’t)”
2.2.3 การดําเนนิการ “กจิกรรมครอบครัวอบอุน่สรรสรา้งคณุธรรม”
 2.3 มแีบบฟอรม์การเผยแพรข่อ้มลูตอ่สาธารณะผา่นเว็บไซตข์องหน่วยงาน

 MOIT17 หน่วยงานมกีารประเมนิความเสีย่งการทจุรติ ประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 อยา่งเป็นระบบ
รอบ 6 เดอืน
 1. มบัีนทกึขอ้ความ แสดงถงึการขออนุมัตจัิดการประชมุการจัดทําแผนบรหิารความเสีย่งการทจุรติ 
ประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 ของหน่วยงาน

2. มรีายงานการประชมุการจัดทําแผนบรหิารความเสีย่งการทจุรติ ประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 
ของหน่วยงาน
3. มบัีนทกึขอ้ความ ทีผู่บ้รหิารลงนามรับทราบรายงานแผนบรหิารความเสีย่งการทจุรติ 
ประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 ของหน่วยงานทีช่ดัเจน และมกีารขออนุญาตนําไปเผยแพร ่
บนเว็บไซตข์องหน่วยงาน
4. มรีายงานแผนบรหิารความเสีย่งการทจุรติ ประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 ของหน่วยงาน 
โดยจัดทําเป็นรปูเลม่รายงานทีม่กีารวเิคราะหค์วามเสีย่งและจัดทําแผนบรหิาร 
ความเสีย่งการทจุรติทัง้ 8 ขัน้ตอน (ขัน้ตอนที ่1-8 หนา้ 91 ถงึหนา้ 98)
5. มแีบบฟอรม์การเผยแพรข่อ้มลูตอ่สาธารณะผา่นเว็บไซตข์องหน่วยงาน

 MOIT18 หน่วยงานมกีารปฏบิตัติามมาตรการป้องกนัการทจุรติ (การควบคมุความเสีย่งการทจุรติ)
รอบ 6 เดอืน
1. มบีนัทกึขอ้ความ ทีผู่บ้รหิารลงนามในคําสัง่ / ขอ้สัง่การ / ประกาศ และมกีารขออนุญาตนํา
2. มมีาตรการป้องกนัการทจุรติ (การควบคมุความเสีย่งการทจุรติ) อยา่งเป็นรปูธรรมทีช่ดัเจน 
3. มหีลกัฐานหนังสอืแจง้เวยีน ตามขอ้ 1. ถงึขอ้ 2.
 4. มแีบบฟอรม์การเผยแพรข่อ้มลูตอ่สาธารณะผา่นเว็บไซตข์องหน่วยงาน

 MOIT18 หน่วยงานมกีารปฏบิตัติามมาตรการป้องกนัการทจุรติ (การควบคมุความเสีย่งการทจุรติ)
รอบ 6 เดอืน
1. มบัีนทกึขอ้ความ ทีผู่บ้รหิารลงนามในคําสัง่ / ขอ้สัง่การ / ประกาศ 
และมกีารขออนุญาตนําไปเผยแพรบ่นเว็บไซตข์องหน่วยงาน หรอืสือ่สารเผยแพร ่ในชอ่งทางอืน่
2. มมีาตรการป้องกนัการทจุรติ (การควบคมุความเสีย่งการทจุรติ) อยา่งเป็นรปูธรรมทีช่ดัเจน 
ตอ้งมคีวามสอดคลอ้งตามแผนบรหิารความเสีย่งการทจุรติของหน่วยงานทีไ่ดจ้ากขอ้ MOIT 17
3. มหีลักฐานหนังสอืแจง้เวยีน ตามขอ้ 1. ถงึขอ้ 2.
4. มแีบบฟอรม์การเผยแพรข่อ้มลูตอ่สาธารณะผา่นเว็บไซตข์องหน่วยงาน

 MOIT19 หน่วยงานมกีารรายงานผลการสง่เสรมิการปฏบิตัติามประมวลจรยิธรรมขา้ราชการพลเรอืน : กรณีการเรีย่ไรและกรณีการใหห้รอืรับของขวญัหรอืประโยชนอ์ืน่ใด ประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2569
รอบ 6 เดอืน
1. มบัีนทกึขอ้ความ ทีผู่บ้รหิารรับทราบการรายงานการเรีย่ไรและการใหห้รอืรับของขวัญ 
หรอืประโยชนอ์ืน่ใด ประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 รอบ 6 เดอืน นํา link วางในระบบ MITAS 
ภายในวันที ่27 มนีาคม 2569 และมกีารขออนุญาตนําไปเผยแพรบ่นเว็บไซตข์องหน่วยงาน



2. มรีายงานการเรีย่ไรและการใหห้รอืรับของขวัญหรอืประโยชนอ์ืน่ใดทีพ่มิพ ์(Print) จากระบบ 
MSRS (แนบตามขอ้ 1.) ตามตวัอยา่งหนา้ 104
3. มแีบบฟอรม์การเผยแพรข่อ้มลูตอ่สาธารณะผา่นเว็บไซตข์องหน่วยงาน

 MOIT20 หน่วยงานมสีว่นรว่มกจิกรรมวนัตอ่ตา้นคอรัปชัน่สากล (ประเทศไทย) วนัที ่9 ธันวาคมพ.ศ. 2568 ประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 ของสํานักงานคณะกรรมการป้องกนัและปราบปรามการทจุรติแหง่ชาต ิ(สํานักงาน ป.ป.ช.)
รอบ 6 เดอืน หน่วยงานมสีว่นรว่มกจิกรรมในงานวนัตอ่ตา้นคอรัปชัน่สากล (ประเทศไทย) ประ
1. ใหจั้ดทํา อนิโฟกราฟิก (Infographic) การเขา้รว่มกจิกรรม งานวันตอ่ตา้นคอรัปชัน่สากล 
(ประเทศไทย) ของสํานักงาน ป.ป.ช. ทีจั่ดขึน้ในวันที ่9 ธันวาคม พ.ศ. 2569
1.1 มภีาพการเขา้รว่มกจิกรรมในงาน หรอืมภีาพถา่ยรว่มกนัของเจา้หนา้ที ่
ในการรว่มกจิกรรมรับฟังผา่นระบบออนไลน ์(หา้มแคปหนา้จอ)
1.2 จัดทําภาพเป็น อนิโฟกราฟิก (Infographic) ระบวัุน เวลา สถานที ่ในการเขา้ชมกจิกรรม
2. นํา อนิโฟกราฟิก (Infographic) ขึน้เว็บไซตข์องหน่วยงาน และนํา URL ของหน่วยงาน 
หรอือนิโฟกราฟิก (Infographic) วางในระบบ MITAS ภายในวันที ่27 ม.ีค. 2569

 MOIT21 หน่วยงานมกีารเผยแพรเ่จตจํานงสจุรติของการปฏบิตัหินา้ทีร่าชการ และนโยบายทีเ่คารพสทิธมินุษยชนและศกัดิศ์รขีองผูป้ฏบิตังิานและของผูบ้รหิารตอ่สาธารณชน
รอบ 6 เดอืน
 1. มบัีนทกึขอ้ความ 1 ฉบับ ทีผู่บ้รหิารลงนามในประกาศเจตนารมณ์ตามขอ้ 1.1 ถงึขอ้ 1.3 
ของผูบ้รหิารสงูสดุ และมกีารขออนุญาตนําขึน้เผยแพรบ่นเว็บไซตข์องหน่วยงาน 
หรอืสือ่สารเผยแพรใ่นชอ่งทางอืน่
 2. มปีระกาศเจตนารมณ์ตามขอ้ 1.1 ถงึขอ้ 1.3 ของผูบ้รหิารสงูสดุ (จํานวน 3 ฉบับ)
3. มกีจิกรรมประกาศเจตนารมณ์ตามขอ้ 1.1 ถงึขอ้ 1.3 ของหน่วยงาน ตอ่สาธารณชน 
ดําเนนิกจิกรรมประกาศในวันเดยีวกนั (ระยะเวลาตัง้แตเ่ดอืนตลุาคม 2568 ถงึเดอืนมนีาคม 2569)
 4. มภีาพถา่ยกจิกรรม ทีร่ะบวัุน เวลา สถานทีจั่ดกจิกรรมทีช่ดัเจน
5. มแีบบฟอรม์การเผยแพรข่อ้มลูตอ่สาธารณะผา่นเว็บไซตข์องหน่วยงาน



 MOIT1 หน่วยงานมกีารวางระบบโดยการกําหนดมาตรการการเผยแพรข่อ้มลูตอ่สาธารณะ ผา่นเว็บไซตข์องหน่วยงาน
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พัสดุ

พัสดุ

MOIT3 หน่วยงานมรีายงานการวเิคราะหผ์ลการจัดซือ้จัดจา้งและการจัดหาพัสด ุของปีงบประมาณในปีทีผ่า่นมา (ของปีงบประมาณ พ.ศ. 2568)

พัสดุ

พัสดุ
พัสดุ
พัสดุ
พัสดุ
พัสดุ
พัสดุ

ข้อ 1. ประกาศเผยแพร่แผนการจดัซ้ือจดัจา้งและการจดัหาพสัดุ ประจําปีของหน่วยงาน ภายใน 30 วนัทําการ ระบุวนัทีท่ ีไ่ดร้บัการจดัสรรงบประมาณในช่องคําอธบิายช้ีแจงประกอบหลกัฐาน วนัทีท่ ีไ่ด ้ทําการประกาศเผยแพร่ใหชั้ดเจน

พัสดุ

พัสดุ
พัสดุ
พัสดุ
พัสดุ
พัสดุ

พัสดุ

พัสดุ
พัสดุ

ข้อ 3. รายงานผลของแผนการจดัซ้ือจดัจา้งและการจดัหาพสัดุประจําปีของหน่วยงาน ตามรอบระยะเวลาทีกํ่าหนด

พัสดุ

พัสดุ

พัสดุ

พัสดุ

พัสดุ



 MOIT5 หน่วยงานมกีารสรปุผลการจัดซือ้จัดจา้งและการจัดหาพัสดรุายเดอืน ประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2569

พัสดุ

พัสดุ

พัสดุ

บค / พอ่บา้น

บค / พอ่บา้น

บค / พอ่บา้น

บค / พอ่บา้น
บค / พอ่บา้น

บค / พอ่บา้น

บค / พอ่บา้น

บค / พอ่บา้น
 MOIT7 หน่วยงานมกีารรายงานการประเมนิผลการปฏบิตัริาชการของบคุลากรในหน่วยงาน และเปิดเผยผลการปฏบิตัริาชการ ระดบัดเีดน่ และระดบัดมีาก ในทีเ่ปิดเผยใหท้ราบ ของปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 และปีงบประมาณ พ.ศ. 2569

รอบ 6 เดอืน ข้อมูลรอบสองของปีทีผ่่านมา ปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 (1 เมษายน 2568-30 กนัยายน 2568)

บค / พอ่บา้น

บค / พอ่บา้น

บค / พอ่บา้น

บค / พอ่บา้น

 MOIT8 หน่วยงานมกีารอบรมใหค้วามรูแ้กเ่จา้หนา้ทีภ่ายในหน่วยงานเกีย่วกบัการเสรมิสรา้ง และพัฒนาทางดา้นจรยิธรรมและการรักษาวนัิย รวมทัง้การป้องกนัมใิหก้ระทําผดิวนัิย ปีงบประมาณ พ.ศ. 2569

หลกัฐานทีแ่สดงถึงการอบรมใหค้วามรู้แก่เจา้หน้าทีภ่ายในหน่วยงานเก่ียวกบัการเสริมสร้างและพฒันาทางดา้นจริยธรรมและการมีวนิยัรวมท ัง้การป้องกนัมใิหก้ระทําผิดวนิยัของปีงบประมาณ พ.ศ. 2569
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ยทุธ

ยทุธ
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ยทุธ

ยทุธ

ยทุธ
 MOIT10 หน่วยงานมสีรปุผลการดําเนนิงานเรือ่งรอ้งเรยีนการปฏบิตังิานหรอืการใหบ้รกิาร ของเจา้หนา้ทีภ่ายในหน่วยงาน และเรือ่งรอ้งเรยีนการทจุรติและประพฤตมิชิอบ

ยทุธ

ยทุธ

ยทุธ

MOIT11 หน่วยงานของทา่นเปิดโอกาสใหผู้ม้สีว่นไดส้ว่นเสยีมโีอกาสเขา้มามสีว่นรว่มในการดําเนนิงานตามภารกจิของหน่วยงาน

ยทุธ

ยทุธ



ยทุธ

ยทุธ
ยทุธ

ยทุธ

ยทุธ

พอ่บา้น

พอ่บา้น

พอ่บา้น

พอ่บา้น
พอ่บา้น

 MOIT13 หน่วยงานจัดทําแนวทางปฏบิตัขิองหน่วยงาน ในปีงบประมาณ พ.ศ. 2568-2569 ตามประกาศ กระทรวงสาธารณสขุ เรือ่ง เกณฑจ์รยิธรรมการจัดซือ้จัดหาและการสง่เสรมิการขายยา และเวชภณัฑท์ีม่ใิชย่าของกระทรวงสาธารณสขุ พ.ศ. 2564

เภสชั
เภสชั
เภสชั

MOIT14 หน่วยงานมแีนวทางปฏบิตัเิกีย่วกบัการใชท้รัพยส์นิของราชการ และมขีัน้ตอนการขออนุญาตเพือ่ยมืทรัพยส์นิของราชการไปใชป้ฏบิตัใินหน่วยงานทีถ่กูตอ้ง

พัสดุ

พัสดุ

พัสดุ

พัสดุ
พัสดุ

MOIT16 หน่วยงานมรีายงานผลการดําเนนิงานตามแผนปฏบิตักิารป้องกนั ปราบปรามการทจุรติ และประพฤตมิชิอบ ประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 และรายงานผลการดําเนนิงาน ตามแผนปฏบิตักิารสง่เสรมิคณุธรรมของชมรมจรยิธรรมของหน่วยงาน ประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2569

พอ่บา้น

พอ่บา้น



พอ่บา้น

พอ่บา้น
2. การรายงานผลตามแผนปฏบิตักิารส่งเสริมคุณธรรมของชมรมจริยธรรม ของหน่วยงาน ประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 (รอบ 6 เดอืน)

พอ่บา้น

พอ่บา้น

พอ่บา้น
พอ่บา้น
พอ่บา้น
พอ่บา้น

พอ่บา้น

พอ่บา้น

พอ่บา้น

พอ่บา้น

พอ่บา้น

พอ่บา้น
พอ่บา้น
พอ่บา้น
พอ่บา้น

พอ่บา้น

พอ่บา้น

พอ่บา้น
พอ่บา้น

 MOIT19 หน่วยงานมกีารรายงานผลการสง่เสรมิการปฏบิตัติามประมวลจรยิธรรมขา้ราชการพลเรอืน : กรณีการเรีย่ไรและกรณีการใหห้รอืรับของขวญัหรอืประโยชนอ์ืน่ใด ประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2569

พอ่บา้น



พอ่บา้น

พอ่บา้น
 MOIT20 หน่วยงานมสีว่นรว่มกจิกรรมวนัตอ่ตา้นคอรัปชัน่สากล (ประเทศไทย) วนัที ่9 ธันวาคมพ.ศ. 2568 ประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 ของสํานักงานคณะกรรมการป้องกนัและปราบปรามการทจุรติแหง่ชาต ิ(สํานักงาน ป.ป.ช.)

พอ่บา้น

พอ่บา้น

พอ่บา้น

 MOIT21 หน่วยงานมกีารเผยแพรเ่จตจํานงสจุรติของการปฏบิตัหินา้ทีร่าชการ และนโยบายทีเ่คารพสทิธมินุษยชนและศกัดิศ์รขีองผูป้ฏบิตังิานและของผูบ้รหิารตอ่สาธารณชน

พอ่บา้น

พอ่บา้น

พอ่บา้น

พอ่บา้น
พอ่บา้น







ข้อ 1. ประกาศเผยแพร่แผนการจดัซ้ือจดัจา้งและการจดัหาพสัดุ ประจําปีของหน่วยงาน ภายใน 30 วนัทําการ ระบุวนัทีท่ ีไ่ดร้บัการจดัสรรงบประมาณในช่องคําอธบิายช้ีแจงประกอบหลกัฐาน วนัทีท่ ีไ่ด ้ทําการประกาศเผยแพร่ใหชั้ดเจน



 MOIT7 หน่วยงานมกีารรายงานการประเมนิผลการปฏบิตัริาชการของบคุลากรในหน่วยงาน และเปิดเผยผลการปฏบิตัริาชการ ระดบัดเีดน่ และระดบัดมีาก ในทีเ่ปิดเผยใหท้ราบ ของปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 และปีงบประมาณ พ.ศ. 2569

หลกัฐานทีแ่สดงถึงการอบรมใหค้วามรู้แก่เจา้หน้าทีภ่ายในหน่วยงานเก่ียวกบัการเสริมสร้างและพฒันาทางดา้นจริยธรรมและการมีวนิยัรวมท ัง้การป้องกนัมใิหก้ระทําผิดวนิยัของปีงบประมาณ พ.ศ. 2569





 MOIT13 หน่วยงานจัดทําแนวทางปฏบิตัขิองหน่วยงาน ในปีงบประมาณ พ.ศ. 2568-2569 ตามประกาศ กระทรวงสาธารณสขุ เรือ่ง เกณฑจ์รยิธรรมการจัดซือ้จัดหาและการสง่เสรมิการขายยา และเวชภณัฑท์ีม่ใิชย่าของกระทรวงสาธารณสขุ พ.ศ. 2564

MOIT16 หน่วยงานมรีายงานผลการดําเนนิงานตามแผนปฏบิตักิารป้องกนั ปราบปรามการทจุรติ และประพฤตมิชิอบ ประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 และรายงานผลการดําเนนิงาน ตามแผนปฏบิตักิารสง่เสรมิคณุธรรมของชมรมจรยิธรรมของหน่วยงาน ประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2569





 MOIT20 หน่วยงานมสีว่นรว่มกจิกรรมวนัตอ่ตา้นคอรัปชัน่สากล (ประเทศไทย) วนัที ่9 ธันวาคมพ.ศ. 2568 ประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 ของสํานักงานคณะกรรมการป้องกนัและปราบปรามการทจุรติแหง่ชาต ิ(สํานักงาน ป.ป.ช.)


